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Jo6po noxxanoBaTtb

YacTb KaTanaHckoro obuiectsa
COCTaBJIAIOT: AEMOKpaTUA,
paBeHCTBO BO3MOXXHOCTEN MeXAay
YKEHLMHAMMU U MY)XYMHaAMMU,
NOJIMTUYECKUW MIOpanunu3m,
dyHaameHTanbHble cBO6OAbI
BCEeX NoAen U NnpaBo Ha To, YTOObI
He 6bITb AUCKPUMUHUPOBaAHHbLIMMU
HU B Kakux cdepax.



Les dones tenim els mateixos drets que els homes. Ho reconeix
la llei i pots exigir que aquest dret a la igualtat s'apliqui en
totes les situacions. Cap de nosaltres ha de ser discriminada,
és a dir, tractada de manera diferent, pel fet de ser dona.

Tenim dret a viure en llibertat i a que ningd s'aprofiti de
nosaltres, ens maltracti o ens discrimini.

El passaport o el document d’identitat son de la teva propietat.
Si alguna persona es queda amb la teva documentacio, pots

Bbl TONILKO 4YTO Npu6GLINKM B CTPaHy, B KOTOPOW,
Mbl, )XEHLUMHbI, MOCJIe MHOroNieTHek 60pbObI 3a
MX nony4yeHue, obnagaem Bcemu rpakaaHCKUMu,
9KOHOMUYECKMUMU U MONTUTUYECKUMUN NpaBaMu Ha
MeXXAYHapoaHOM YpOBHe.

HauuHana ¢ gaHHoro momeHTa, 6naropgapa Tomy
thakTy, 4TO MbI XXMBeM B KaTanoHum, 3Tu npasa
TaK>Xe CTaHyT U TBOMMMU.

lNMpaBo Ha paBeHCTBO

Mbl >XXeHLMHbI 06nagaem TemMu Xe npaBamu, HTO Y My>XKUMHbI.
OTO NPU3HAHO 3aKOHOM U Tbl MOXELLb TpeboBaTb, YTOObI OH
NPUMEHANCA Npu Bcex obcToATenbCcTBax. Henb3A
OUCKPUMUHMPOBATb HUKAKYHO XEHLLMHY, 8 UIMEHHO, HE BO3MOXHO
OTHOCUTBCA K HEel No ApYromy 13-3a TOro, YTO OHa XKEHLLMHA.

MpaBo Ha 6e3onacHy0 U cBO6OAHYIO XXU3Hb

Tbl UMeelLLb NPaBo Ha TO, YTOObI XWUTb Ha cBO6OAE U HaA TO,
4YTO6bI HAKTO He UcnonbL3oBan TebA, He noasepran Teba
XECTOKOMY 06paLLeHNIO HW AUCKPUMUHMPOBaN TebA.

MpaBo Ha NUYHYO AOKYMEHTaLUIO

MacnopT nnu yoocToBepUTENbHbIA AOKYMEHT — 9TO TBOA
CObCTBEHHOCTb. ECnn KTO-TO ocTaBnaeT cebe TBOKO
[OKYMEHTaLMIo, Tbl MOXELLb NPeLbABUTL 06BUHEHME B M0ossos

presentar una denincia als Mossos d’Esquadra. Tens l'obligacié
de tenir l'autoritzaci6 de residéncia i de renovar la documentaci6.

Tens dret a lassisténcia sanitaria amb l'Gnic requisit d’estar
empadronada. Si no tens reqularitzada la teva situacié
administrativa i no estas donada d’alta en el padrd, també tens
dret a l'assisténcia sanitaria d'urgéncia, als centres sanitaris o al
domicili, i en cas que estiguis embarassada, en l'atenci6 al part
i al postpart, aixi com en cas d'accidents o malalties greus. Tens
el deure de tenir cura de la salut i de tenir la targeta sanitaria.
Per aconseguir-la, has d’anar al centre de salut més proper amb
el certificat d’'empadronament i fer-ne la sol-licitud.

A la feina no t'han de discriminar per ra6 de sexe o d’origen. No
has de cobrar menys que els homes que fan la mateixa feina que
tu, ni has d'ésser acomiadada a causa d'un embaras, d'una baixa
per maternitat o d'un problema de salut. Si has arribat a Catalunya
per la via del reagrupament familiar i tens una oferta laboral de
durada minima d'un any, pots accedir al mercat de treball, amb
la previa sol-licitud d’autoritzaci6 de treball corresponent. Si

estas en situaci6 irregular, pots accedir al mercat de treball si

demostres tres anys d'empadronament a Catalunya, si 'Ajuntament
fa un informe favorable d'arrelament, si disposes d'una oferta

d’Esquadra (ABTOHOMHasA Monuuma). Y Teba ecTb 06A3aTENLCTBO
Ha BrlafieHne paspeLleHmeM Ha MECTO XUTENLCTBA U NPOAeBaTh
TBOI [OKYMEHTaLuo.

MNpaBo Ha 3a0poBbe

Tbl umeeLlb npaBo Ha CaHNTapHYI NOMOLLb C €0UHCTBEHHbIM
obA3aTenbHbIM ycnoBmem, KOTOPbIM ABTIAETCA Nponucka. ,Elax(e
€Cn TBOE HaxoXAeHNe B CTPaHe He COBCEM NeranbHO U Tbl He
nponucaH, Takxe Tbl UMEEeLLb NPaBO Ha CaHUTAPHYIO CKOPYHO
NOMOLLb B CAHUTAPHbIX LEeHTpax Unu rno MecTy XUTesibCTea u,
ecnu Tbl 6epeMeHHa, MMeeLLb NpaBo Ha 06CNyXrBaHWe BO BpeMA
6epeMeHHOCTY 1 MOCne POAOB, TAKXE Kak W B Cryyae aBapuii v
TAXENbIX 6one3Hen. Tbl 4OMKEH 3a60TUTLCA O TBOEM 340POBbE
1 pacnonararb CaHUTapHON KapTOYKoW. YTobbl NonyynThb ee, Thl
[OMKEeH HaNpaBMTbCA B LLEHTP 340pPOBbA PALOM C TBOUM MECTOM
XXWUTENbCTBA C MPOMUCKOW 1 caenaTh 3anaBKY.

MpaBo Ha paboTy

Ha TBoem paboyem MecTe TebA He MOTYT ANCKPUMUHMPOBATb
13-3a Nnona unv NpomcxoXxaeHua. Tbl HE MOXELLb NMomyvaTb MeHbLLE,
YeM MY>KUMHbI, KOTOPbIE AENAtOT Ty Xe paboTy, TaKXKe OHWN HE MOTyT
yBONMUTL TebA 13-3a 6epemMeHHOCTU, BONbHNYHOTO 1M3-3a
6epemMeHHOCTY 1nn npobnem co 3popoBbeM. Ecnu Tbl npuexan B
KaTanoHuto no BOCCOEANHEHUIO CEMbU, 1 Y TebA ecTb pabouuii
KOHTPaKT MUHUMYM Ha rof, Tbl MOXeLLb paboTaTb, C
npeaBapuTenbHON Nogadven 3anABneHna Ha pabodee paspeLLeHue.
Ecnu Tbl HaxoauLbCA B HeMeranbHOM cUTyauum, TakKe MOXeLlb
paboTaTb ecnm Tbl MOXeELLb JoKa3aTb, 4TO 6bin NponuncaH B
KaranoHum Tpu roga, MyHuumMnanuteT Aact cnpaBKy AnA NpoaneHna

laboral de durada minima d'un any i si fas la sol - licitud corresponent
d'autoritzaci6 de treball.

Tens l'obligacié de complir I'horari laboral i les normes d’higiene,
aixi com de seguir la formacio relacionada amb el teu lloc de
treball.

Lensenyament a Catalunya és gratuit i obligatori dels 6 als 16
anys. Fins els 6 anys els ajuntaments, per mitja de les escoles,
ofereixen serveis educatius. Per inscriure les filles i els fills a
Uescola adreca't a les oficines municipals d’escolaritzaci6 de
U'Ajuntament on estiguin empadronats els infants o al centre
educatiu corresponent.

Les dones adultes poden accedir als programes de formacié que
ofereixen diverses entitats i institucions.

Existeixen prestacions socials i ajuts ptblics per a les families
que es trobin en situacions de dificultat.

Amb la participacid social pots exercir els teus drets. Hi pots
participar per mitja de les entitats de dones que hi ha a Catalunya.

BaLlero NpubbIBaHWA, U Thl CMOXELLb PACCHUTLIBaTb Ha paboTy ¢
MUHVMaITbHON NMPOAOIXMUTENbHOCTBIO B rof, C NpeaBapUTesibHOM
3aABKOW Ha COOTBETCTBYHOLLEE paboyee pa3peLleHme.

Y TebA ecTb 06A3aTeNbCTBO cobntoaaTth paboyee pacnucanve u
npasuna rurueHbl, Takxe Kak v npofomkaTe obpasoBaHue
CBA3aHHOE C TBOEW paboToNn.

lNMpaBo Ha o6pa3oBaHue

ObpasoBaHue B KatanoHuu, ABnAeTca 6ecnnaTHbIM 1
obasarenbHbIM ¢ 6 fo 16 net. [Jo 6 neT, MyHuuMnanuTeThbl, Yepes
LUKOSbI, MpeanaratoT BocnmTaTesibHble yenyrin. YTobbl 3anucaTb
TBOUX [OYEPEN 1 CbIHOBEN B LWKOMY, Thbl AOMMKEH UATU B
MyHUUMNanbHble 06pa3oBaTesibHbIe LEHTPbI r4e Tbl NPOMUCaH Min
B COOTBETCTBYIOLUMIA BOCNUTATENBHBINA LEHTP.

B3pocnble XeHLWMHbI MOTyT 3anucaTbcA Ha 06pa3oBaTenbHble
nporpammbl, KOTOpble NpeAnaratoT pasfiMyHbie OpraHu3aumm u
yypexaeHus.

MpaBa cembu
CyulecTByoT 06LLeCTBEHHbIE MOCOOUA U MOMOLLb A/1A CEMEW,
KOTOPbIE UCMbITbIBAKT TPYAHOCTU.

MNpaBo Ha obuiecTBeHHOE y4yacTue

C 06LueCTBeHHbIM ydacTmeMm Tbl MOXeLlb OCYLEeCTBJIATbL TBOU
npasa. Tl MOXeELLb y4acTBoOBaTb Yepes, cyllecTByloLline B
KaTaJ'IOHI/WI, XXeHCKKue opraHmsauuun. 3710 6ﬂarOTBopI/ITeJ'IbeIe

Son entitats sense anim de lucre, formades per dones que
comparteixen el mateix origen (filipines, equatorianes,
marroquines...), objectius o finalitats professionals o culturals,
entre altres. Les entitats et poden oferir acollida, informacio,
assessorament o ser un espai de relacions i visibilitat puablica.

Informa’t a 'Ajuntament o Consell Comarcal de les entitats
que hi ha al municipi.

La llengua propia de Catalunya és el catala i com a tal, és la
llengua d'as normal i preferent de 'Administracio, els mitjans
de comunicaci6 publics, l'ensenyament, etc.

El catala és la llengua oficial de Catalunya. També ho és el
castella, que és la llengua oficial de U'Estat espanyol.

Els ciutadans i ciutadanes tenen el dret a utilitzar les dues
llengiies i el dret i el deure de conéixer-les.

Tens dret a rebre informaci6 i assessorament sobre els serveis
i els recursos basics als quals pots accedir. Demana-ho a
l'Ajuntament o al Departament d’Acci6 Social i Ciutadania més
proper.

opraHusauyu, Co34aHHbIE XXEHLLMHAMM, TOTO XKe MPOUCXOXKAEHNA
(dpmnmnnuHckue, aKBaAOPCKMNE, MapOKKaHCKKe ...), C
NpoeCCMOHanbHbIMU U KyJbTYPHBIMU LENAMU, KPOME APYruX.
OpraHu3aumm MoryT NpuHATL TebA, AaTb UHhopMauuio, CoBET
1 6bITb LEHTPOM B3aUMOOTHOLLEHNI 1 OOLLECTBEHHOW
BUONMOCTMW.

[MponHbopMupyica B MIpUKN MM PaNnoHHOM COBeTE 06
opraHM3aumaAx, KOTopble eCTb B TBOEM MyHULMMANIUTETE.

MpaBo Ha 3HaHUe A3bIKOB

PopgHon A3bik KaTtanoHumn — 310 KaTtanaHCKui A3blK U, Kak
TaAKOBOW, 3TO A3blK NOBCEAHEBHOIO U NPEANOYTUTENIbHOMO
MCNonb30BaHNA AAMUHUCTpaUnen, 06LLeCcTBEHHbIMW
cpencTBaMu CBA3U, 06pa30BaTENbHLIMM YYPEXAEHUAMM, U T.4.
KaTanaHckuin A3bIK — 3TO ochmumanbHbIn A3bIK KaTtanoHuw,
TakKXe Kak 1 UCMaHCKUIA, KOTOPbIN ABNAETCA onLmanbHbIM
A3bIKOM MCMaHCKOro rocyaapcTaa.

[paxxaaHKu 1 rpaxxaaHe MMEKOT NPaBo Ha To, YTOObI UCTONbL30BaTb
06a A3blKa 1 NMEIOT NPaBo M 06A3aHHOCTb 3HATb KIX.

lNpaBo Ha oKa3aHWe BHUMaHUA

Tbl MeeLb NpaBo Ha TO, YTOObI Nony4aTb MHopMaLmo 1
coBeT 006 ycnyrax  OCHOBHbIX CPEACTBaXx, K KOTOPbIM y TebA
ecTb goctyn. [lonpocu eé B TBOEM MyHUUMNANMTETE UK B
Benomctee ObwectBeHHoro Bosaenctena u MpaxxgaHcTea.



